
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Éducateur(rice) à la petite enfance 

 

 

 

Fonctions : 

• Veiller au bien-être des enfants en matière d’hygiène et de santé ; 

• Appliquer le programme éducatif du service de garde ;  

• Assurer leur sécurité physique et affective ; 

• Proposer des activités stimulant le développement sensoriel, moteur, cognitif et   

socioaffectif ; 

• Établir une relation de confiance avec les parents et les informer des progrès de l’enfant. 

 
Qualifications :  

• Formation collégiale en éducation à l’enfance ou autre formation reconnue par le ministère 

de la Famille ; 

• Ou possibilité de faire la Reconnaissance des acquis et des compétences ; 

• Réussite d’un cours de secourisme adapté à la petite enfance ; 

• Avoir un minimum d’expérience dans le domaine. 

 

Qualités recherchées : 

• Favoriser le travail d’équipe ; 

• Communiquer de façon constructive ; 

• Exercer avec professionnalisme et éthique ; 

• Cultiver la proactivité et la créativité.  

Entrée en poste : Dès que possible 
Salaire :  Échelle salariale du ministère de la Famille selon expérience 
Conditions :   

• Temps plein pour le groupe des 18 mois et plus  

• Fonds de pension, assurances et avantages compétitifs  

• 10 congés de maladie / parentaux 

• 2 semaines de congé durant les vacances de la construction 

• 2 semaines de congé durant le temps des Fêtes. 

• Tous les fériés du calendrier ainsi que les fériés autochtones 

 

Transmettre votre curriculum vitae à : Madame Catherine Précourt-Foisy 
 Conseil des Abénakis de Wôlinak 
 10120, rue Kolipaïo 
 Wôlinak (QC) G0X 1B0 
 Téléphone : (819) 819 294-6696  
 Courriel : cpfoisy@cawolinak.com 
 

Nous souscrivons à une politique d’embauche où nous favorisons l’embauche de personnel autochtone. 


